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Abstract — Durante muito tempo o cerne de muitos
processos de ensino e aprendizagem tém sido o “aprender
a aprender”. As mudangas sdo caracteristicas estaveis na
dindmica mercadologica atual e é necessario adequar o
processo de ensino/aprendizagem para desenvolver
profissionais capacitados a interagir nesse ambiente. O
mercado atual provoca valorizagdo de profissionais
diferenciados (além da necessidade “tecnicista”) como
aplicagdo de certas técnicas de gestdo moderna que exige
competéncias especificas, desenvolvimento de novas
tecnologias que requer, eventualmente, uma cooperagdo e
uma colaboragdo por equipes virtuais, dentre outras.
Estas e outra sdo caracteristicas que devem ser
estimuladas no ambiente formal de aprendizagem (sala de
aula). Nesse trabalho a incorporag¢do da Teoria das
Inteligéncias Multiplas a estratégia de ensino aula
expositiva dentro do curso de graduacdo, tem como
objetivo refletir sobre novas possibilidades que auxiliard
o processo de aprendizagem e o desenvolvimento de

habilidades  pessoais e técnicas necessdrias ao
profissional em formagdo.
Index Terms — Aula expositiva, estratégia de ensino,

processo de ensino aprendizagem, inteligéncias multiplas.
ESTRATEGIAS DE ENSINO

O termo estratégia de ensino designa um conjunto de
atividades didaticas, selecionadas e organizadas pelo
docente, que servirdo como meios de ajuda para que os
objetivos sejam alcangados. A estratégia abrange métodos,
técnicas e recursos institucionais a ser usado durante parte
ou todo desenvolvimento de uma disciplina. [12][17]

Em outras palavras, estratégia de ensino ¢ o conjunto
de métodos e técnicas que serdo utilizados a fim de que o
processo de ensino/aprendizagem se realize com éxito,
levando em consideracio o momento do ensino e a
motivagdo necessaria para o sucesso da metodologia
escolhida.  Focaliza a aprendizagem do educando
respeitando sua liberdade e levando-o a assimilacdo de
diretrizes, atitudes e valores que o tornardo melhor em
seus multiplos aspectos.

Dentre os métodos, que podem ser chamados de
técnicas e estratégias, os mais utilizados no ensino de
ciéncias exatas sdo: aula expositiva, projeto, seminario,
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trabalho em grupo, estagios, aulas em laboratérios e cada
um deles apropriado para cada situagdo. [1]

Toda estratégia tem por objetivo o direcionamento da
aprendizagem.

Varias das estratégias de ensino existentes e que
podem ser utilizadas, de acordo com a necessidade, para
alcangar aos  objetivos planejados podem  ser
implementadas de duas formas: individualizada ou em
grupo, de acordo com o tipo de habilidade e conteudo que
devera ser trabalhado e a opg¢do por cada uma delas esta
diretamente ligada aos objetivos a serem alcangados assim
como a preferéncia do educador.

Na TABELAI encontra-se uma descri¢do dos tipos e
categorias das estratégias existentes.

TABELA I
RESUMO DAS CATEGORIAS E ESTRATEGIAS DE ENSINO
(ADAPTADO [16] E [14])

Categoria Estratégias

Situagdes simuladas que
reproduzem ou se assemelham
a realidade pela equivaléncia

Dramatizagdo, desempenho de papéis,
jogos dramaticos, Estudo de caso.

Situagdes que colocam os
estudantes em confronto com
situagdes reais

Estagios, Visitas Técnicas, Projeto de
final de curso

Pequenos grupos com uma so6 tarefa,
Pequenos grupos com tarefas diversas,
Grupo de integragdo horizontal e
vertical Grupo de verbalizagdo e grupo
de observagdo, Dialogos sucessivos,
Pequenos grupos para formular
questdes, Grupos de oposi¢do

Estratégias que dividem a
classe em pequenos grupos

Situagdes que exigem a
presenca de um especialista
e/ou uma preparago prévia

Painel ,Simpo6sio,Seminario

Estratégias em que o educador | Aula Expositiva,Debate com a classe
centraliza a agdo toda

Pesquisas e Projetos

Independentemente da estratégia a ser utilizada, a
consciéncia de que existem diferentes estilos de ensino e
aprendizagem e que ha um niimero maior de habilidades
pessoais e profissionais que podem e devem ser
desenvolvidas de acordo com a abordagem da disciplina,
deve estar presente durante toda o processo.

A flexibilidade de utilizagdo de diferentes estratégias
para um mesmo assunto ou dentro de uma determinada
disciplina serve de uma importante ferramenta para a
construgdo do conhecimento e desenvolvimento de

March 16 - 19, 2003, Sao Paulo, BRAZIL

International Conference on Engineering and Computer Education



determinadas habilidades, assim como um meio de
avaliagdo de desempenho pessoal de todos envolvidos.

Essa situagdo propicia a um constante aprimoramento
e um repensar de como um determinado conteudo poderia
ser trabalhado, num préximo momento.

Embora cada contetido tenha sua particularidade,
todas as estratégias devem auxiliar a busca para ampliagdo
dos conhecimentos, destrezas, aptiddoes técnicas, de
comunicagoes e relagdes humanas pelos individuos; [2]

Como, além do repasse do contetdo especifico, deve
haver também a finalidade a de se desenvolver habilidades
e competéncias profissionais necessarias, Howard
Gardner, professor doutor da Universidade de Harvard, a
partir de um estudo cientifico, classificou quais
habilidades poderiam ser desenvolvidas e consideradas
fundamentais para a perfeita atuacdo do Homem na
sociedade atual.

Nessa classificacdo das habilidades, definidas como
inteligéncia, nota-se que muitas das classificadas por ele
sdo as necessarias e fundamentais para a perfeita
adaptacdo do profissional no mercado atual.

Ao utilizar determinadas estratégias, desenvolvendo
inteligéncias especificas e¢ objetivando a uma melhor
preparagdo do individuo como um todo — pessoal e
profissional — todos os envolvidos e institui¢cdes ligadas,
direta ou indiretamente ao processo de
ensino/aprendizagem , estariam alcangando uma de suas
metas — ajudando na construgdo do conhecimento técnico
assim como desenvolvendo habilidades e competéncias
especificas para inser¢do do profissional no mercado de
trabalho forma efetiva e competitiva.

TEORIA DAS INTELIGENCIAS MULTIPLAS
SEGUNDO HOWARD GARDNER

O quociente de inteligéncia (QI) ¢ o modo como era
utilizado — meio para medi¢do da inteligéncia — teve
indiscutivelmente sua contribui¢do positiva nos meios
cientificos, académicos e profissionais, mas agregado as
suas vantagens veio a conseqiiéncia de exercer um
consideravel efeito sobre a futura predisposi¢cdo do um
individuo a aprendizagem e ao seu desenvolvimento,
dependendo do resultado alcangado. Determinado o valor
do quociente de inteligéncia e comunicado a pessoa que
havia se submetido ao teste, era como se a este valor fosse
agregado um ° destino’.

A importancia vinculada ao valor ndo ¢ inteiramente
inadequada. O escore em um teste de inteligéncia de fato
prevé a habilidade da pessoa em relagdo a assimilagdo do
conteido, mas ndo prevé sobre seu desempenho
relacionado a habilidades e competéncias. [2]

Através da observagao da existéncia de uma diferenca
entre 0 sucesso em assimilar matérias escolares
(conteudos) e sucesso na ‘vida pessoal e profissional’ do
individuo, percebeu-se que inteligéncia era um conceito
muito mais amplo do que o previsto nos testes de QI.

Com o desenvolvimento dos estudos sobre a
pluralizagdo da inteligéncia e fatos comprovantes de que
nem sempre o melhor aluno da classe ¢ o melhor
profissional, houve a constatacio de que desempenho
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pessoal escolar e profissional vai além da capacidade de

assimilacdo de contetidos proposta pelos meios

académicos.

Nesse contexto, houve o desenvolvimento de varias
teorias e dentre elas a elaborada pelo Prof. Dr. Howard
Gardner, que concebeu uma nova e diferente visdo sobre
as competéncias intelectuais humanas, baseando-se em
muitos anos de pesquisa em psicologia cognitiva e
neuropsicologica, levando em consideragdo a influéncia e
a quantidade de informagoes existentes no contexto social,
econdmico e cultural em que a pessoa vive.

A Teoria das Inteligéncias Multiplas é uma nova
teoria de competéncias intelectuais humanas. Ela desafia a
visdo classica da inteligéncia que muitos assimilaram
explicitamente pela psicologia ou através dos testes de
educagdo ou implicitamente - vivendo numa cultura com
uma concepg¢do forte, mas possivelmente circunscrita, de
inteligéncia. [20]

Para chegarem a definicdo da pluralidade da
inteligéncia, todas as defini¢des de inteligéncia e meios de
cognicdes humanas foram pesquisadas e estudadas [15].

Esta pesquisa envolveu tanto os relacionamentos a
nivel comportamental como os fisiolégicos e esta
constantemente sendo reavaliada.

As inteligéncias presentes na Teoria das Inteligéncias
Multiplas, comprovadas pelos critérios relacionados sdo:

o Inteligéncia Lingiiistica: Capacidade de lidar bem
com a linguagem, tanto na expressdo verbal quanto
escrita. A linguagem ¢ considerada um exemplo
preeminente da inteligéncia humana. Seja pra escrever
ou para vencer um desafio verbal, a opgdo precisa das
palavras prova o qudo ela é importante. Na nossa
sociedade ela chega a ser considerada como o melhor
meio para executar negocios, tarefas, comunicar
acontecimentos, etc. Caracteristicas: gostar de ler;
gostar de escrever; entender a ordem e o significado
das palavras; fazer palavras cruzadas; convencer
alguém sobre um fato; explicar, ensinar e aprender;
contar estorias; senso de humor; etc.

o Inteligéncia Musical: Capacidade de interpretar,
escrever, ler e expressar-se pela musica.
Caracteristicas: reconhecimento de estrutura musical;
esquemas para ouvir musica; sensibilidade para sons;
criagdo de melodias/ritmos; percepcdo das qualidades
dos tons ¢ sons; habilidade para tocar instrumentos,
etc.

o Inteligéncia Logico-Matematica: Competéncia em
desenvolver e/ou acompanhar cadeias de raciocinios,
resolver problemas l6gicos e lidar bem com célculos e
numeros. E a mais conhecida faculdade cognitiva e
normalmente associada a habilidade de desenvolver
raciocinios dedutivos, construir ou acompanhar cadeias
causais, m vislumbrar solu¢des para problemas, etc.
Nao requer articulagdo verbal, uma vez que pode
resolver problemas ‘mentalmente’, sendo necessario
somente a articulacdo verbal na comunicacdo dos
resultados. Caracteristicas: reconhecimento de padroes
abstratos; raciocinio indutivo e dedutivo;
discernimento de relagdes/conexdes; preferéncias por
jogos estratégicos e experimentos, etc.

March 16 - 19, 2003, Sao Paulo, BRAZIL

International Conference on Engineering and Computer Education

2



o Inteligéncia Espacial: Competéncia relacionada a
capacidade de extrapolar situagdes espaciais para o
concreto e vice-versa Possui grande percepcdo e
relacionamento com o espago. Caracteristicas:
percepcdo  acurada de  diferentes  angulos;
reconhecimento de relacdes entre objetos e espacos;
representacdo grafica; descoberta de caminhos no
espago tridimensional; imaginacdo ativa; gosto por
jogos do tipo quebra-cabeca, etc.

o Inteligéncia Corporal-Cinestésica: Esta relacionada
a perfeita forma de expressdo corporal, assim com a
resolugdo de determinada dificuldade por meio de

movimentos do corpo. Caracteristicas: fungdes
corporais desenvolvidas (dangas, esportes, etc.);
conexdo corpo-mente; alerta através do corpo

(sentidos); controle dos movimentos pré-programados;
controles dos movimentos voluntarios, etc.

o Inteligéncias Pessoais a) Intrapessoal - capacidade
de se conhecer, de entrar em contato com seu proprio
self’, de se auto-avaliar. Reconhecendo seus pontos
positivos e negativos, ficando desta forma mais facil
trabalha-los. Esta associado aos aspectos internos de
uma pessoa, € 0 acesso a sua propria vida sentimental —
a gama de afeto e emogdes. Caracteristicas:
Concentragdo  total da  mente; Preocupagio;
Metacogini¢do; Percepcdo e expressdo de diferentes
sentimentos intimos; Senso de autoconhecimento;
Capacidade de abstracdo e raciocinio. b) Interpessoal
- revela-se através de uma habilidade especial em
relacionar-se bem com os outros, em perceber seus
humores, suas motivagdes, em captar suas intengdes,
mesmo as menos evidentes e utilizar esta habilidade
para agir com coeréncia e cooperativamente.
Caracteristicas: criagdo ¢ manuten¢do de sinergia;
superagdo ¢ entendimento da perspectiva do outro;
trabalho cooperativo; percepcdo e distingdo dos
diferentes estados ‘emocionais’; comunicacgdo verbal e
ndo-verbal; capacidade de lideranga e motivagao, etc.

o Inteligéncia Naturalista; capacidade de observagao,
entendimento e organiza¢do de padrdes no ambiente
natural (reconhecer a flora e fauna). Caracteristicas:
gostar da natureza e sentir conforto ao ar livre;
colecionar objetos do mundo natural, observar a
natureza; notar as diferengas ¢ mudancas na natureza;
facilidade em guardar nomes de fendmenos naturais;
etc.

o Inteligéncia Existencial: responsavel pela
necessidade do homem fazer perguntas sobre si
mesmo, sua origem ¢ seu fim.

A UTILIZACAO DA TEORIA DAS
INTELIGENCIAS MULTIPLAS AGREGADA A
ESTRATEGIAS DE ENSINO: AULA EXPOSITIVA

No momento da escolha de um dos métodos de ensino
existentes, o educador deve ter em mente que o “ensinar”
caracteriza-se pela combinacdo de atividades e deveres
entre todos os envolvidos no processo de ensino e
aprendizagem.
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Nesse processo, sob a direcdo do educador, os
estudantes vao atingindo gradativamente 0
desenvolvimento de suas capacidades mentais. O sucesso
do desenvolvimento esta diretamente ligado a capacidade
do educador de sistematizar, tanto no planejamento quanto
no desenvolvimento das aulas, os objetivos, conteudos e as
estratégias com a finalidade de facilitar o processo de
ensino [13]

A estratégia utilizada dentro da sala de aula funciona
como uma técnica insuperavel para transmitir a
informacgdo necessaria do assunto a ser trabalhado. Mas
ajudar a transforma-lo em conhecimento e em mudangas
de atitudes requer uma percep¢do maior por parte do
responsavel pelo processo de ensino ¢ aprendizagem. Essa
percepcao pode ser desenvolvida num grau maior se
houver a possibilidade de utilizar um referencial como
forma de monitoramento de atividades didaticas .

A teoria das Inteligéncias Multiplas e ndo um
método  estruturado, dessa forma, ajuda neste
direcionamento, cujo objetivo ¢é desenvolver um
profissional o mais proximo possivel do solicitado pelo
mercado. Leva em consideragdo caracteristicas pessoais
individuais e aponta, sem classificar, para formas de
desenvolver determinadas caracteristicas pessoais. Por
isso, té-la como uma variavel ativa durante a atividade da
utilizacdo das estratégias (semindrio, aula expositiva,
projeto) ¢ uma forma de garantir o sucesso do
desenvolvimento de caracteristicas pessoais - capacidade
de trabalhar em equipe, capacidade de escrever, ler e falar
em publico, capacidade de trabalhar de forma individual e
a capacidade de utilizar as habilidades l6gico-matematicas
desenvolvidas dentro dos cursos de exatas - de forma
integrada as caracteristicas técnicas.

Aula Expositiva

A aula expositiva consiste numa prelecdo verbal e
escrita, utilizada pelos professores com o objetivo de
transmitir informacdes sobre um determinado contetdo
especifico. E uma estratégia antiga e, no Brasil, constitui
seguramente a mais empregada no ensino de graduagdo.
Em muitos cursos universitarios ¢ utilizado quase que de
forma exclusiva e sdo em grande numero as pessoas que
identificam ensino com exposigdo de contetidos. [9]

A aula expositiva, no sentido classico, fundamenta-se
na idéia de que ¢ possivel ensinar por meio da explicagdo
oral, ou seja, condensar o conhecimento e expd-lo,
verbalmente ou por meio da escrita, de forma légica e
clara. Assim, nesta técnica, a comunica¢do ¢ importante
para que ocorra a transmissdo da informacdo e a recepgdo
dela de forma correta.

Na aula expositiva, como o proprio nome diz, o foco
estd na exposigdo, feita por pessoas que tenham um
conhecimento satisfatorio sobre o assunto, e por isso, pode
ocorrer o negligenciamento da importancia do interesse e
da atencdo do aluno. Uma palavra desconhecida
mencionada, um ritmo de fala maior do que o habitual,
muitas idéias expostas ao mesmo tempo pode fazer com
que a informagao a ser transmitida ndo seja retida.
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A aula expositiva e sua relacio com a Teoria das
Inteligéncias Multiplas

Minimizar o descompasso existente no ensino
superior, entre a preparacdo técnica e no desenvolvimento
de suas habilidades e competéncias direciona a iniciativas
pedagdgicas inovadoras objetivando elevar a exceléncia
do ensino.

A utilizagdo da Teoria das Inteligéncias Multiplas
como direcionamento, dentro do contexto da estratégia
aula expositiva, visa a diminuir esse descompasso,

enquanto serve de ferramenta no desenvolvimento
consciente de caracteristicas e posturas exigidas
atualmente.

Dentre as varias caracteristicas necessarias para o
bom desempenho profissional nos dias de hoje, pode-se
destacar: Habilidade técnica especifica da area de atuagdo
da profiss@o escolhida; Capacidade de trabalhar em equipe
(aprender a trabalhar em equipe); Facilidade e capacidade
de “aprender a aprender”, desenvolvendo a autonomia do
aprendizado; Desenvolvimento de trabalhos individuais
sem, contudo, perder a dimensdo do todo; Capacidade de
expressdo oral e escrita.

Essas caracteristicas poderdo ser largamente
estimuladas, durante as aulas expositivas, se forem
direcionadas pela Teoria das Inteligéncias Multiplas,
mesmo sendo, essa estratégica, totalmente centralizada e
direcionada pelo responsavel pela transmissdo do
contetudo técnico.

Ao fazer um paralelo entre a Teoria das Inteligéncias
Multiplas e as caracteristicas pessoais/técnicas necessarias
ao profissional de engenharia, pode-se observar que elas
estdo diretamente interligadas, por defini¢do. Ou seja, ao
estimular determinadas inteligéncias, o que se consegue ¢é
um desenvolvimento melhor da técnica e das
caracteristicas pessoais/profissionais da area. TABELA I1.

A aula expositiva pode ser dividida em varios
momentos interligados, que se repetem durante toda a
atividade, dentre eles e o cuidado ¢ coordenagdo desses
momentos de forma consciente nos leva a uma melhor
capacitacao pessoal/profissional dos educandos.

Na Tabela II, encontra-se uma possibilidade de
divisdo das atividades relacionadas a aula expositiva e
como e em qual momento as inteligéncias, objetivando o
desenvolvimento das competéncias especificas sdo
estimuladas.

Durante a atividade, o educador devera fazer uma
abordagem sobre o espirito de cooperagdo em equipe, de
acordo com sua habilidade, de modo que os proprios
participantes do processo tomem consciéncia de que ja
pertencem a um grupo ¢ a conduta de uns influencia
diretamente o desempenho de todos. Essa percepgdo
induzida é o comego do desenvolvimento das inteligéncias
pessoais.

A partir da percep¢io individual (inteligéncia
intrapessoal — ao fazer com que as condutas alheias nao
tragam grandes transtornos ao seu processo de
aprendizagem) e do grupo (inteligéncia interpessoal —
ajudando o outro a tomar consciéncia da sua
responsabilidade no desenvolvimento do grupo), ¢

© 2003 ICECE

desenvolvido o espirito de cooperagdo ¢ as conversas
paralelas tendem a ser minimizadas devido ao fato de
entenderem que ha determinados “conhecimentos” que
ndo serdo adquiridos em livros ou em outros momentos.

A responsabilidade de integragdo do grupo e o
desenvolvimento do senso de responsabilidade individual
e grupal ndo ¢ do educador. A ele cabe apenas expor que
pessoas diferentes, trabalhando dentro do mesmo
ambiente, com condutas e interesses individuais sempre
existira. Ou seja, estimula a consciéncia de que a sala de
aula deve ser encarada com um laboratdrio para atividades
e condutas futuras ¢ que todos pertencem a um mesmo
ambiente com alguns objetivos comuns.

Enquanto ocorre a explicagdo oral e escrita, a
inteligéncia logica ¢ estimulada, pois, conforme o assunto
vai sendo abordadas novas associagdes cognitivas vao
sendo desenvolvidas e interiorizadas.

Muitas vezes, questdes que trabalham essas
associagdes podem ser formuladas e os estudantes terdo
que recorrer a conceitos pré-estabelecidos para respondé-
las.

Durante todo processo da aula expositiva, a
inteligéncia lingiiistica € estimulada. Por isso, ¢ crucial
que o educador tome todo cuidado com sua postura escrita
e falada porque dela dependera todo o desenvolvimento
por parte dos estudantes. A utilizagdo correta do
vocabulario da area, assim como uma expressdo clara e
objetiva de todos os assuntos servira de exemplo e de
subsidios  para uma  posterior avaliagdo  do
desenvolvimento da postura profissional.

A expressdo oral e escrito ¢ fundamental para o bom
desempenho  profissional de qualquer area, e
especificamente dentro do ensino de engenharia devera ser
estimulada de forma diferenciada uma vez que a maior
énfase estd no desenvolvimento logico e técnico do
individuo, dando-se muita pouca énfase a postura escrita e
falada do estudante, como se ndo as fosse utilizar nunca na
vida profissional. Nesse contexto, o exemplo torna-se
fundamental, bem como o estimulo diferenciado em
direcdo a inteligéncia lingliistica. A discussdao de textos
relacionados a area e ao contetido a serem trabalhados
pode servir como aliada nesse momento, fazendo que,
além da capacidade de leitura e abstragdo de um texto
escrito relacionado a um assunto técnico, seja
desenvolvida a capacidade critica individual de utilizagdo
pratica e efetiva do conteudo.

Devido a imaturidade, nas atividades iniciais, os
estudantes devem ser constantemente monitorados para
que ocorra o efetivo desenvolvimento.

Como pode ser observado, ndo se trata de acabar com
a estrutura de sala de aula ou com a aula expositiva, mas
simplesmente revitalizd-la, contando inclusive com o
suporte dos recursos (giz, quadro negro, equipamentos
tecnologicos, etc) e tendo como colaboradora para o
sucesso pedagogico da disciplina a Teoria das
Inteligéncias Multiplas.
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TABELA II
RELACAO ENTRE COMPETENCIAS, INTELIGENCIAS ESTIMULADAS E MOMENTOS EXISTENTES NA AULA EXPOSITIVA

Competéncias Inteligéncias

Momento

Habilidade técnica especifica da area Inteligéncia Légica

de atuagdo da profissdo escolhida Inteligéncia Lingiiistica

Inteligéncia pessoal (inter e intrapessoal)

Todos os momentos da utilizacdo da estratégia

Capacidade de trabalhar em equipe.

(aprender a trabalhar em equipe); Inteligéncia lingtiistica

Inteligéncia pessoal (inter e intrapessoal)

Expressao Oral (educador e educando)
Expressao Escrita (educador)
Pesquisas em assuntos relacionados (educando)

Facilidade e capacidade de “aprender a
aprender”;

Inteligéncia pessoal (inter e intrapessoal)
Inteligéncia lingiiistica Inteligéncia logica

Solicitagdo de feedback (educador)
Expressao Oral (educador)
Pesquisas bibliograficas (educando)

Desenvolvimento de trabalhos
individuais sem, contudo, perder a
dimensao do todo;

Inteligéncia Intrapessoal
Inteligéncia logica
Inteligéncia Lingiiistica

Expressao Oral (educador, educando)
Expressao Escrita Exercicios (educando)
Solicitagdo de feedback (educador, educando)

Capacidade de expressdo oral e escrita;

Inteligéncia pessoal (inter e intrapessoal)
Inteligéncia logica Inteligéncia lingiiistica

Exercicios (educando)

Expressao Escrita (educador, educando)

Solicitagdo de feedback (educador, educando)

Pesquisas em assuntos relacionados (educando)
Reprodugao de textos escritos sobre o assunto (educando)

CONCLUSAO

A estratégia utilizada dentro da sala de aula funciona como
uma técnica insuperavel para transmitir a informagao
necessaria do assunto a ser trabalhado. Mas ajudar a
transforma-lo em conhecimento e em mudangas de
atitudes requer uma percep¢do maior por parte do
responsavel pelo processo de ensino e aprendizagem. Essa
percepcao pode ser desenvolvida num grau maior se
houver a possibilidade de utilizar um referencial como
forma de monitoramento de atividades didaticas.

A Teoria das Inteligéncias Multiplas, por ser uma
teoria e ndo um método estruturado, ajuda neste
direcionamento, cujo objetivo ¢é desenvolver um
profissional o mais proximo possivel do solicitado pelo
mercado.

A teoria leva em consideracdo caracteristicas pessoais
individuais e aponta, sem classificar, para formas de
desenvolver determinadas caracteristicas pessoais. Por
isso, té-la como uma variavel ativa durante a atividade da
utilizacdo das estratégias (semindrio, aula expositiva,
projeto) ¢ uma forma de garantir o sucesso do
desenvolvimento de caracteristicas pessoais - capacidade
de trabalhar em equipe, capacidade de escrever, ler e falar
em publico, capacidade de trabalhar de forma individual e
a capacidade de utilizar as habilidades 16gico-matematicas
desenvolvidas dentro dos cursos de exatas - de forma
integrada as caracteristicas técnicas.

Portanto, agregar a Teoria das Inteligéncias Multiplas
as estratégias de ensino, especificamente a aula expositiva,
em cursos de 3° grau tem como objetivo revitalizar o
ensino e facilitar a aprendizagem de forma a suprir as
necessidades de mercado por um profissional que saiba
inter-relacionar as habilidades técnicas e pessoais.
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